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uwy werken aan perspectief

WERKbedrijf



Stijging aantal niet-werkende werkzoekenden in Noord-Brabant

Het aantal nww dat ingeschreven staat bij UWV in Noord-Brabant kwam aan het einde van sep-
tember 2012 uit op 65.933. Dat betekent een toename van 2.032 personen (3%) ten opzichte van
vorige maand. De stijging was het grootst in Noordoost-Brabant en West-Brabant.

Ook op landelijk niveau is er deze maand sprake van een stijging. In september 2012 is het aantal
nww met 11.956 personen toegenomen, een groei van 3%. In totaal zijn er momenteel 486.798
personen ingeschreven bij UWV.

Het nww-percentage® in Noord-Brabant is lager dan het Nederlands gemiddelde. Landelijk bedraagt
het nww-percentage 6,2%; in Noord-Brabant 5,7%. In Noord-Brabant is het nww-percentage het
hoogst in de gemeenten Helmond en Eindhoven (respectievelijk 7,9% en 7,7%). De gemeente
Roosendaal zit met een nww-percentage van 5,2% als enige van de steden groter dan 75.000 in-
woners onder het provinciaal gemiddelde. In de kleinere (plattelands)gemeenten is het nww-
percentage over het algemeen lager dan in de grote steden.

Thema: 55+

UWV voert in november een landelijke publiciteitscampagne, gericht op werkgevers, met als on-
derwerp oudere werkzoekenden. Ongeveer een kwart van het aantal ingeschreven niet-werkende
werkzoekenden in Noord-Brabant is 55 jaar of ouder. De campagne spreekt vooral werkgevers aan
om in hun wervingsbeleid meer aandacht te besteden aan de talenten en ervaringen van werkzoe-
kende 55-plussers. In de actiemaand worden Inspiratiedagen gehouden voor 55-plus werkzoeken-
den die een WW-uitkering hebben. Met de Actiemaand 55-plus wil UWV een actieve bijdrage leve-
ren aan de moeilijk plaatsbare doelgroep van 55-plussers.

En dat 55-plussers zonder werk het moeilijk hebben op de arbeidsmarkt is een feit. Vanuit de
werkgevers bezien worden de kansen op het vinden van een baan vooral bepaald door leeftijd en
opleiding. Dit blijkt uit het onderzoek “Vacatures in Nederland”, een onderzoek over personeels-
werving en vacaturevervulling in Nederland. Een hoge leeftijd en in iets mindere mate een lage
opleiding vormen voor niet-werkende werkzoekenden de belangrijkste belemmering voor het vin-
den van werk. Uit dit onderzoek blijkt dat slechts 2% van alle aangenomen personen 55 jaar of
ouder is?. Van degenen die uitstromen uit de WW-uitkering vanwege werkhervatting is 9% 55 jaar
of ouder, terwijl 29% van de lopende WW-uitkeringen voor personen ouder dan 55 jaar is. Dit
wordt onderstreept door het gegeven dat uitstroom uit de WW-uitkering vanwege werkhervatting
bij de 55-plussers structureel lager ligt dan bij de overige leeftijdsgroepen.

Onderstaande grafiek laat zien dat van de ingeschreven niet-werkende werkzoekenden 55-plussers
in Noord-Brabant 67% langer dan één jaar zonder werk zit. Bij de niet-werkende werkzoekenden
jonger dan 55 jaar is dit aandeel veel lager, namelijk 34%. Dit weerspiegelt de lage uitstroomkan-
sen van ouderen.

! Het aantal niet-werkende werkzoekenden ten opzichte van de beroepsbevolking.
2Zie Vacatures in Nederland 2011, opgesteld door APE in opdracht van UWV WERKbedrijf.
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Bijlage:

Tabellen ontwikkeling nww voor Nederland, provincie Noord-Brabant, de arbeidsmarktregio’s, WERKpleinen en gemeenten in Noord-Brabant.

Maandcijfers

Noord-Brabant

Nederland

Provincie Noord-Brabant

Arbeidsmarktregio
Midden-Brabant

WERKpleinen
Regio Tilburg
Gemeenten
Alphen-Chaam
Baarle-Nassau

Dongen
Gilze en Rijen
Goirle

Heusden
Hilvarenbeek
Loon op Zand
Oisterwijk
Tilburg
Waalwijk

486.798

65.933

12.017

12.017

155
163
631
621
458
962
223
525
471
6.707
1.184

nww-%

6,2%
5,7%

5,6%

5,6%

3,5%
5,3%
5,3%
5,1%
4,3%
4,6%
3,2%
4,9%
4,0%
6,5%
5,4%

Aantal nww september 2012
Totaal
aantal

Man
aantal

250.023
33.637

6.306

6.306

79
89
341
318
244
479
112
285
263
3.551
585

Vrouw
aantal

236.775
32.296

5.711

5.711

76
74
290
303
214
483
111
240
208
3.156
599

15-26 jr
aantal

58.619
8.184

1.758

1.758

12
14
71
64
51
118
34
75
56
1.098
168

Leeftijd
27-49 jr
aantal

253.613
32.346

5.838

5.838

74
70
314
292
190
428
107
221
216
3.430
536

174.566
25.403

4.421

4.421

69
79
246
265
217
416
82
229
199
2.179
480

Duur niet werkend
0-6 mnd >=6 mnd

aantal

174.105
25.459

4.873

4.873

59
62
276
225
174
337
76
224
187
2.848
438

aantal

312.693
40.474

7.144

7.144

96
101
355
396
284
625
147
301
284

3.859
746

sep '12 - aug ‘12

Verschil
sep '12 - sep '11
aantal in %

Verschil

aantal in %

11.956 3% 32.134 7%

2.032 3% 6.875 12%




Verschil Verschil
sep '12 - aug ‘12 sep '12 - sep '11
aantal in % aantal in %

Maandcijfers Aantal nww september 2012 Leeftijd Duur niet werkend
Noord-Brabant Totaal Man Vrouw 15-26 jr  27-49 jr 0-6 mnd >=6 mnd
aantal nww-% aantal aantal aantal aantal aantal aantal

Arbeidsmarktregio
Noordoost-Brabant 16.267 5,8% 8.413 7.854 1.999 8.050 6.218 6.335 9.932
WERKpleinen
Entreon ('s-Hertogenbosch) 8.827 6,2% 4.591 4.236 1.215 4.392 3.220 3.549 5.278
Frisselstein (Veghel) 4.176 4,7% 2.186 1.990 435 2.092 1.649 1.755 2.421
Maasland (Oss) 3.264 6,6% 1.636 1.628 349 1.566 1.349 1.031 2.233
Gemeenten
Bernheze 598 4,3% 325 273 57 290 251 264 334
Boekel 166 3,5% 72 94 18 81 67 64 102
Boxmeer 618 4,5% 330 288 74 255 289 203 415
Boxtel 838 6,4% 414 424 129 424 285 342 496
Cuijk 807 6,9% 404 403 94 427 286 280 527
Grave 372 5,9% 201 171 35 171 166 143 229
Haaren 269 4,2% 154 115 46 114 109 100 169
's-Hertogenbosch 4.866 7,2% 2.530 2.336 710 2.522 1.634 2.073 2.793
Landerd 283 4,0% 158 125 32 128 123 106 177
Maasdonk 238 4,4% 155 83 27 101 110 89 149
Mill en Sint Hubert 268 5,2% 139 129 32 120 116 90 178
Oss 2.743 7,4% 1.323 1.420 290 1.337 1.116 836 1.907
Schijndel 467 4,2% 241 226 56 212 199 188 279
Sint Anthonis 222 4,0% 115 107 32 89 101 87 135
Sint-Michielsgestel 548 4,2% 294 254 45 280 223 237 311
Sint-Oedenrode 368 4,4% 201 167 44 153 171 158 210
Uden 1.168 6,1% 603 565 111 621 436 458 710
Veghel 861 4,8% 450 411 104 455 302 386 475
Vught 567 4,7% 304 263 63 270 234 231 336




Verschil Verschil
sep '12 - aug '12 sep '12 - sep '11
aantal in % aantal in %

Maandcijfers Aantal nww september 2012 Leeftijd Duur niet werkend
Noord-Brabant Totaal Man Vrouw 15-26 jr  27-49 jr 0-6 mnd >=6 mnd
aantal nww-% aantal aantal aantal aantal aantal aantal

Arbeidsmarktregio
Zuidoost-Brabant 20.149 6,1% 10.092 10.057 2.473 9.928 7.748 7.305 12.844
WERKpleinen
Bladel 1.589 4,1% 816 773 198 677 714 624 965
Eindhoven 11.813 6,6% 5.865 5.948 1.395 6.018 4.400 4.352 7.461
Regio Helmond 6.747 5,9% 3.411 3.336 880 3.233 2.634 2.329 4.418
Gemeenten
Asten 321 4,4% 167 154 46 150 125 141 180
Bergeijk 354 4,4% 188 166 39 153 162 138 216
Best 664 5,1% 313 351 70 301 293 232 432
Bladel 370 4,2% 182 188 54 158 158 142 228
Deurne 698 5,0% 359 339 83 324 291 215 483
Eersel 307 3,8% 157 150 36 138 133 116 191
Eindhoven 7.825 7, 7% 3.933 3.892 962 4.226 2.637 2.950 4.875
Geldrop-Mierlo 934 5,2% 472 462 118 437 379 330 604
Gemert-Bakel 648 4,8% 339 309 102 284 262 242 406
Heeze-Leende 238 3,6% 118 120 16 107 115 80 158
Helmond 3.385 7,9% 1.653 1.732 436 1.711 1.238 1.099 2.286
Laarbeek 423 4,4% 239 184 52 169 202 169 254
Nuenen CA 550 5,6% 273 277 56 242 252 204 346
Oirschot 315 3,9% 174 141 34 122 159 124 191
Reusel-De Mierden 243 4,1% 115 128 35 106 102 104 139
Someren 338 4,0% 182 156 43 158 137 133 205
Son en Breugel 322 5,0% 153 169 34 166 122 125 197
Valkenswaard 855 6,6% 424 431 86 381 388 281 574
Veldhoven 994 4,7% 484 510 136 438 420 349 645
\WEELTE 365 5,3% 167 198 35 157 173 131 234




Verschil Verschil
sep '12 - aug ‘12 sep '12 - sep '11
aantal in % EERIE] in %

Maandcijfers Aantal nww september 2012
Noord-Brabant Totaal Man
aantal nww-%

Leeftijd Duur niet werkend

Vrouw

15-26 jr  27-49jr >=50 jr 0-6 mnd >=6 mnd
EEl £ aantal EERIE] aantal EERIE]

EERIE] EERI £

Arbeidsmarktregio
West-Brabant 16.104 5,5% 8.132 7.972 1.810 7.859 6.435 6.447 9.657
WERKpleinen
Bergen op Zoom 2.701 5,3% 1.343 1.358 263 1.297 1.141 1.005 1.696
Breda 11.539 5,6% 5.821 5.718 1.352 5.644 4.543 4.645 6.894
Roosendaal 1.864 5,2% 968 896 195 918 751 797 1.067
Gemeenten
Bergen op Zoom 1.776 5,9% 905 871 181 876 719 673 1.103
Breda 5.526 6,6% 2.796 2.730 703 2.777 2.046 2.306 3.220|
Drimmelen 540 4,3% 272 268 58 244 238 238 302
Etten-Leur 1.196 5,7% 559 637 143 586 467 455 741
Geertruidenberg 500 4,9% 250 250 40 258 202 180 320
Halderberge 725 5,3% 384 341 87 321 317 284 441
Moerdijk 668 3,9% 360 308 76 324 268 259 409
Oosterhout 1.347 5,4% 666 681 127 683 537 520 827
Roosendaal 1.864 5,2% 968 896 195 918 751 797 1.067
Rucphen 556 5,1% 290 266 67 243 246 220 336
Steenbergen 529 4,8% 257 272 42 236 251 187 342
Woensdrecht 396 3,9% 181 215 40 185 171 145 251
Zundert 399 3,9% 205 194 48 168 183 150 249




Bijzonderheden

Beroepsbevolking

Overig

De cijfers over de beroepsbevolking worden vernieuwd zodra deze door CBS gepubliceerd
worden. Hierdoor kunnen er verschillen ontstaan in nww-percentage. In mei 2012 is de be-
roepsbevolking van de grootste gemeenten aangepast. Deze maand is de beroepsbevolking
van de kleinste gemeenten aangepast.

Deelgemeente Chaam (van gemeente Alphen-Chaam) telt sinds 1 juli 2007 bij vestiging
Breda. Deelgemeente Alphen blijft horen tot vestiging Regio Tilburg.
De aantallen nww voor Alphen-Chaam zijn de totalen van de gemeente Alphen-Chaam.

De gemeente Cranendonck ligt in Noord-Brabant, maar hoort bij arbeidsmarktregio Noord-
en Midden-Limburg. De cijfers van Cranendonck tellen echter mee bij het provinciaal ge-
middelde van Noord-Brabant.

UWV WERKDbedrijf heeft zich per 1 januari 2012 teruggetrokken van de vestigingen Ooster-
hout en Valkenswaard. Vestiging Oosterhout valt per 1 januari 2012 onder vestiging Breda.
Vestiging Valkenswaard valt onder vestiging Eindhoven Mercado.

UWV WERKDbedrijf heeft zich per 30 maart 2012 teruggetrokken van vestiging Etten-Leur.
De werkzaamheden worden voortgezet vanuit de vestiging in Breda.

UWV WERKDbedrijf heeft zich per 1 april 2012 teruggetrokken van vestiging Land van Cuijk.
De werkzaamheden worden voortgezet vanuit de vestiging in ’s-Hertogenbosch (Werkplein
Entreon).

UWV WERKbedrijf heeft zich per 1 juli 2012 teruggetrokken van vestiging Waalwijk. De
werkzaamheden worden voortgezet vanuit de vestiging Regio Tilburg.

De gemeente Halderberge telt per 1 juli 2012 mee bij vestiging Breda. Voorheen was dit
vestiging Roosendaal.



Colofon

Arbeidsmarktinformatie Noord-Brabant wordt maandelijks uitgebracht en is een uitgave van UWV
WERKDbedrijf, afdeling Arbeidsmarktinformatie en Advies van de districten Midden- en Oost-Brabant
en Limburg. U kunt zich hiervoor aan- of afmelden door een email te sturen naar Suzanne lJzer-

man, suzanne.ijzerman@uwv.nl.

Suzanne lJzerman
Jeroen van den Berg

Gerald Ahn 06 51303843
Michel van Smoorenburg 06 51303799

UWV WERKDbedrijf, Midden- en Oost-Brabant
Afdeling Arbeidsmarktinformatie en Advies
Magistratenlaan 156-162

Postbus 90160

5200 MN ‘s-Hertogenbosch

gerald.ahn@uwv.nl

michel.vansmoorenburg@uwv.nl

Alles uit deze uitgave mag worden overgenomen, echter uitsluitend met bronvermelding.
Aan deze uitgave kunnen geen rechten worden ontleend.

© UWV WERKDbedrijf, ‘s-Hertogenbosch.



